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म्याग्दे गाउँपालिका 

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः3                                संखयाः१३              प्रकाशन लिल ः२०८०/०९/०५  

भाग-2 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (१) बमोजिम म्यागे्द गाउँ काययपाजलकाले िारी गरेको 

काययजिजि सियसािरणको िानकारीको लाजग प्रकाशन गररएको छ । 
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प्रस्तावना 

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (क) (१) र म्यागे्द गाउँपाजलकाको कायय सम्पादन 

जनयमािलीको जनयम ३० तथा म्यागे्द गाउँपाजलकाको नगर प्रहरी (गाउँपालका प्रहरी) व्यिस्थापन ऐन २०८० को दफा 

४५  ले जदएको अजिकार प्रयोग गरी म्यागे्द गाउँपाजलकाको नगर प्रहरी सञ्चालन तथा व्यिस्थापन ऐन, २०८० काययन्वयन 

गनय म्यागे्द गाउँ काययपाजलकाले यो "म्यागे्द गाउँपाजलका गाउँ काययपाजलकाको बैठकले नगर प्रहरी सञ्चालन तथा 

व्यिस्थापन काययजिजि, २०८० बनाई लागु गरेको छ । 

 

पररचे्छद– १ 

प्रारम्भिक 

१. संलिप्त नाि र प्रारििः  

(१) यो काययजिजिको नाम “नगर प्रहरी सञ्चालन तथा व्यिस्थापन काययजिजि, २०८०” रहेको छ । 

(२) यो काययजिजि तुरुन्त लागु हुने छ । 

२.  पररभाषािः  जिषय र प्रसँगले अको अथय नलागेमा यस काययजिजिमााः - 

(१) "ऐन” भन्नाले स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ लाई सम्झनु पदयछ । 

(२) "नगर प्रहरी ऐन" भन्नाले म्यागे्द गाउँपाजलकाको नगर प्रहरी सञ्चालन तथा व्यिस्थापन ऐन २०८० लाई सम्झनु पदयछ। 

(३) “गाउँपाजलका” भन्नाले म्यागे्द गाउँपाजलकालाई सम्झनु पदयछ । 

(४) “कायायलय” भन्नाले गाउँपाजलका रहेको केन्द्रीय कायायलयलाई सम्झनु पदयछ । 

(५) "सजमजत” भन्नाले दफा १३ बमोजिम गठन भएको पदपूजतय सजमजतलाई सम्झनु पदयछ । 

(६) "नगर प्रहरी" भन्नाले म्यागे्द गाउँपाजलकाबाट जनयुक्त प्रहरी कमयचारीलाई सम्झनु पदयछ । 

(७) "भत्ता” भन्नाले म्यागे्द गाउँपाजलकाले समय समयमा तोजकजदए बमोजिमको भत्तालाई सम्झनु पदयछ । 

(८) "आजथयक िषय” भन्नाले श्रािण १ गते देखि शुरु भई आषाढ मसान्तमा समाप्त हुने अिजिलाई सम्झनु पदयछ । 

(९) "काययपाजलका” भन्नाले म्यागे्द गाउँ काययपाजलकालाई सम्झनु पदयछ । 

(१०) "गाउँ सभा” भन्नाले गाउँपाजलकाको सभालाई सम्झनु पदयछ । 

(११) "प्रमुि प्रशासकीय अजिकृत" भन्नाले गाउँपाजलकाको प्रमुि प्रशासकीय अजिकृतलाई सम्झनु पदयछ । 

(१२) "तोजकएको" िा "तोजकए बमोजिम" भन्नाले गाउँ काययपाजलकाले समय समयमा जनणयय गरी तोजकएको िा तोजकए 

बमोजिम सम्झनु पछय  । 

(१३) "ििान” भन्नाले यस काययजबजि बमोजिम जनयुक्त अजिकृत बाहेकका प्रहरी ििानलाई सम्झनु पछय  । 

(१४) “नगर प्रहरी कमयचारी" भन्नाले यस काययजबजि बमोजिम जनयुक्त भएका नगर प्रहरी सहायक जनररक्षक,हिल्दार र 

ििानलाई समेत लाई सम्झनु पछय  । 
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पररचे्छद–२ 

नगर प्रहरी सेवा गठन, रेखदेख र लनर्न्त्रण 

 

३.नगर प्रहरी सेवाको गठनिः  (१) गाउँपाजलकामा एक नगर प्रहरी सेिा रहने छ । नगर प्रहरी सेिाको गठन र त्यसमा 

रहने नगर प्रहरी कमयचारीहरूको संख्या काययपाजलकाले तोके बमोजिम हुने छ । 

४. गाउँपालिकािा रहने नगर प्रहरीको पद र तहिः  (१) नगर प्रहरी सेिामा देहाय बमोजिमका पद र तह रहने छन् । 

 (क) नगर प्रहरी सहायक जनरीक्षक                                                  सहायक स्तर चौथो/ं कमण्डर 

 (ि) प्रहरी हिल्दार                                                                      सहायक स्तर तेश्रो/सह कमण्डर 

 (ग) प्रहरी ििान                                                                         सहायक स्तर जितीय (नगर प्रहरी सहयोगी) 

 (२) गाउँपाजलकाले प्रते्यक पदको कायय जििरण बनाउनेछ र त्यस्तो कायय कतयव्य, उत्तरदाजयत्व तथा अजिकार जििरणमा 

सम्वखित पदको काम, म, कतयव्य, समेत उले्लि गररनेछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीहरूको काम, कतयव्य र अजिकार दफा ५ बमोजिम हुने छ । 

 

पररचे्छद– ३ 

नगर प्रहरी कियचारीको काि, कतयव्य र अलिकार 

५.नगर प्रहरी कियचारीको काि, कतयव्य र अलिकारिः  

(१) गाउँपाजलकाको नीजत, कानुन, मापदण्ड तथा जनणयय काययन्वयन, 

(२) गाउँपाजलकाको सम्पजत्तको सुरक्षा र संरक्षण 

(३) गाउँपाजलकामा हुने सभा समारोह, परम्परा तथा िात्रा, चाडपियको सुरक्षा 1 व्यिस्थापन, 

(४) गाउँपाजलकाको बिार तथा पाजकय ङ्ग स्थलको रेिदेि र व्यिथापन, 

(५) गाउँपाजलकाको सरसफाई सम्बिी मापदण्डको कायायन्वयन, 

(६) न्याजयक सजमजतले गरेका जमलापत्र तथा जनणययको कायायन्वयन, 

(७) साियिजनक, ऐलानी र प्रजत िग्गा, साियिजनक भिन, सम्पदा तथा भौजतक पूिायिारको संरक्षण र सुरक्षा, 

(८) गाउँपाजलकाको िडा एररयाहरूमा हुने आगलागीका घटना जनयन्त्रण गने काययमा उपलब्ध िनशखक्त, दमकल र 

अन्य स्रोत सािन सजहत तत्काल पररचालन हुने । 

 (९) जिपद् व्यिस्थापन सम्बिी घटनाहरूमा पररचालन भई तत्काल िोिी, उद्दार, राहत तथा पुनस्थापनामा काययमा 

सजिय भूजमका जनिायह गने, 

(१०) अनाजिकृत जिज्ञापन तथा होजडयङ्ग बोडय जनयन्त्रण, 

(११) छाडा पशु चौपायाको जनयन्त्रण, 
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(१२) अनाजिकृत जनमायण तथा साियिजनक सम्पजत्त अजतिमण रोकथाम तथा जनयन्त्रण, 

(१३) िडाको सुरक्षाथय आिश्यक व्यिस्था जमलाउने, 

(१४) स्थानीय स्तरका िजडिुटी तथा गैह्रकाष्ठ िन्य िन पैदािरको संरक्षण गने, 

(१५) प्रकृजतक स्रोत र सािनको संरक्षण गने, 

(१६) िानी तथा िजनि पदाथयको संरक्षण गने, 

(१७) िन िगंल, िन्य िनु्त, चराचुरुङ्गी तथा िातािरण संरक्षण, 

(१८) नदीमा करेण्ट लगाउने, जिषदी हाल्ने िस्ता अिैि कृयाकलापको जनयन्त्रण, 

(१९) काययपाजलकाले तोकेको अन्य कायय गने । 

  

पररचे्छद– ४ 

तह लवभाजन र पदपूलतय 

६.  पद लसजयना तथा दरबन्दी खारेजिः  

१) गाउँपाजलकामा रहने नगर प्रहरीको जिजभन्न तहका दरबन्दीहरूको सृिना तथा िारेिी काययपाजलकाले जनणयय गरे 

बमोजिम हुने छ । 

(२) दरबन्दी सृिना तथा िारेिीका लाजग प्रस्ताि पेस गनुय भन्दा अजघ सो पद जसियना गनुयपने कारण, प्रस्ताजित पदले 

गनुयपने कामको जििरण, मौिुदा दरबन्दीले थप गरेको काययबोझ सके्न र नसके्न अिस्था, आजथयक क्षमता तथा प्रस्ताजित 

पदले सङ्गठनात्मक स्वरूपमा पाने प्रभाि स्पष्ट गरी काययपाजलका समक्ष पेस गनुय पने छ । 

(३) आिश्यकता अनुसार काययपाजलकाले जनणयय गरी प्रचजलत कानुन बमोजिम संस्थागत सेिा करार माफय त नगर 

प्रहरीको सेिा जलन सके्नछ । 

(४) नगर प्रहरी पद स्थायी हुने छैनन । 

(५) िडा कायायलयहरूमा समेत नगर प्रहरीको िमशाः  व्यिस्था गररनेछ । 

७.  नगर प्रहरीहरुको शुरु लनरु्म्भि हुने पदहरुिः   

नगर प्रहरीको देहायका पदहरु िुल्ला प्रजतयोजगताद्धारा पूजतय गरी जनयुखक्त हुने छ  र अरु पदहरुमा बढुिाद्धारा पूजतय 

गररनेछ । 

 (१) नगर प्रहरी सहायक जनरीक्षक अ.स.ई. (कमण्डर) 

(२) नगर प्रहरी हिल्दार 

(३) नगर प्रहरी ििान 

८. लनरु्म्भि गने अलिकारीिः  पदपूजतय सजमजतको जसफाररसमा छनौट भएका नगर प्रहरीलाई काययपाजलकाको 

जनणयय बमोजिम प्रमुि प्रशासकीय अजिकृतले जनयुखक्त गनेछ । 
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९.  खुल्ला प्रलतर्ोलगतािा भाग लिन सके्न व्यम्भिहरुिः  

 (१) नगर प्रहरी सहायक जनरीक्षकको पदको लाजग हुने िुल्ला प्रजतयोजगताको योग्यता अनुसूची– १ बमोजिम हुनेछ । 

(२) नगर प्रहरी अपल्दार लाजग हुने िुल्ला प्रजतयोजगताको योग्यता अनुसूची– २ बमोजिम हुनेछ । 

(३) नगर प्रहरी ििान पदको लाजग हुने िुल्ला प्रजतयोजगताको योग्यता अनुसूची–२ बमोजिम हुनेछ । 

१०.  पदपूलतय सलिलतिः  काययपाजलकाबाट पदपूजतय सजमजत गठन हुनेछ नगर प्रहरीहरुको नयाँ पदपूजतयका लाजग छनौट 

प्रकृयामा जिषय जिज्ञहरुलाई आमन्त्रण गनय सजकनेछ । 

११.  पदपूलतय सलिलतको काि, कतयव्य र अलिकारिः   

(१) दफा ७ बमोजिम पदपूजतयको लाजग प्रजतशत जनिायरण गने । 

(२) िुल्ला प्रजतयोजगताको लाजग पाठ्यिम जनिायरण गने । 

(३) पदपूजतय काययताजलका बनाउने । 

(४) परीक्षाको जकजसम तोके्न । 

(५) पदपूजतयका लाजग जिज्ञापन प्रकाशन गने । 

(६) परीक्षा संचालन तथा नजतिा प्रकाशन गने । 

(७) जनयुखक्तका लाजग जसफाररश गने । 

(८) लोकसेिा आयोगबाट स्वीकृत प्रहरी सेिाको पदमा जनयुखक्त र बढुिा गदाय अपनाउनु पने सामान्य जसद्धान्तमा 

पदपूजतय सजमजतले गने भनी तोजकएका पदपूजतयसँग सम्बिीत अन्य कायय गने । 

(९) पदपूजतय सजमजतले नगर प्रहरी सेिा समूहको लाजग िुल्ला प्रजतयोजगतािारा पदपूजतय गने सम्बिमा आिश्यकता 

अनुसार काययजिजि बनाउने जनणयय गरी कायायन्वयन गनय सके्नछ । 

 

१२.  र्ोग्यताक्रि सूची तर्ार गनेिः  

(१) उमे्मदिारहरुले प्राप्त गरेको अंकको आिारमा योग्यतािम सूची तयार गरी पदपूजतय सजमजतले जनयुखक्तका लाजग 

जसफाररस पेश गनेछ । कुल ररक्त पदको बढीमा पन्ध्र प्रजतशत सम्म योग्यतािमानुसार िैकखिक उमे्मदिार राखिनेछ। 

(२) जसफाररस गररएका व्यखक्तहरुलाई पदपूजतय सजमजतले जनयुखक्त गने अजिकारी समक्ष जनयुखक्तका लाजग पेश गनेछ । 

(३) जनयुखक्तको लाजग जसफाररश भएको जमजतले पैंतीस  जदनजभत्र काययपाजलकाले जनयुखक्त जदने जनणयय गरी सकु्न पनेछ। 

(४) जनणयय भएको जमजतले सात जदन जभत्र प्रमुि प्रशासकीय अजिकृतले जनयुखक्त पत्र जदनु पनेछ  

(५) िैकखिक उमे्मदिारहरुले छ मजहनासम्म पजन जनयुखक्त प्राप्त गनय नसकेमा उक्त सूची स्वताः  िारेि हुनेछ । 

 

 



 
नगर प्रहरी (गाउँपालिका प्रहरी) सञ्चािन तथा व्यवस्थापन कार्यलवलि - २०८०स्वीकृत लिलतिः  २०८०/०९/०२ 

१३.  जे्यष्ठता क्रि कार्ि गनेिः  

(१) नगर प्रहरी सहायक जनरीक्षक (अ.स.ई) र हिल्दारको जे्यष्ठतािम कायम गदाय जनिहरुले आिारभूत ताजलममा 

प्राप्त गरेको अंकको आिारमा कायम गररनेछ । 

(२) बहालिाला नगर प्रहरीको हकमा पदपूजतय सजमजतले जसफाररस गरेको योग्यतािमलाई नै जे्यष्ठतािम माजननेछ । 

 

पररचे्छद ५ 

आचरण 

१४. दान उपहार लिन नहुनेिः  नगर प्रहरीले गाउँपाजलकाको पूियस्वीकृत जिना स्वदेशी तथा जिदेशी संघ संस्था, 

जनकाय िा व्यखक्त कसैबाट कुनै प्रकारको दान, बक्स, पुरस्कार, कोसेली र उपहार स्वीकार गनुयहुदैन ।  

१५. चन्दा लिन नहुनेिः  कुनै नगर प्रहरी कमयचारीले गाउँपाजलकाको पूिय स्वीकृजत जिना कुनै पजन कामको जनजमत्त 

कुनै जकजसमको चन्दा माग्न अथिा स्वीकार गनुय हुदैन र अरु कुनै जकजसमको आजथयक सहायता प्राप्त गने काममा समेत 

भाग जलन हँुदैन ।  

१६. सम्पलिको लववरण पेश गनुयपनेिः  नगर प्रहरी कमयचारीले जनयुखक्त भएको जमजतले तीन (३) मजहना जभत्र 

तोजकएको ढाँचामा सम्पजत्त जििरण दाखिला गनुयपनेछ ।  

१७.  व्यापार व्यवसार् गनय नहुनेिः   नगर प्रहरी कमयचारीले कायायलयको पूियस्वीकृती िेगर कुनै पजन व्यापार 

व्यिसाय गनुय हँुदैन ।  

१८.  कतयव्य पािनाको जानकारीिा आएका कुराहरु प्रकाशन गनय नहुनेिः   नगर प्रहरी कमयचारीले 

गाउँपाजलकाद्धारा अथिा जिशेष रुपमा अखियार नपाई आफ्नो कतयव्यको पालना गदाय स्थानीय तह िा गैह्रसरकारी 

संघ संस्थाबाट प्राप्त गरेका िा आफैले लेिेको अथिा संकलन गरेको कुनै कागिपत्र िा समाचार प्रत्यक्ष िा 

अप्रत्यक्षरुपबाट यस ऐन िमोजिमको अजिकार प्राप्त व्यखक्त बाहेक अन्य व्यखक्त िा संस्थालाई िानकारी गराउनु हँुदैन।  

१९. रेलिर्ो वा पलिकासँग सम्पकय  राख्न नहुनेिः  (१) नगर प्रहरी कमयचारीले गाउँपाजलकाको अनुमजतप्राप्त नगरी 

कुनै पत्रपजत्रकामा आफ्नै िास्तजिक अथिा कािजनक नामबाट अथिा बेनामी कुनै लेि प्रकाजशत गनय अथिा 

रेजडयोद्धारा प्रसारण गनयहँुदैन । तर यस्तो प्रकाशन िा प्रसारण साजहखत्यक, कलात्मक, ऐजतहाजसक अथिा िैज्ञाजनक र 

व्यिसाजयक जिषयको भएमा यस्तो स्वीकृती जलईरहनु पदैन ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिमको प्रकाशन िा प्रशारण पश्चात आफ्नो संगठनलाई सो को पूणय जििरण बारे िानकारी गराउनु 

पछय  ।  

२०.  गाउँपालिकाको आिोचना गनय नहुनेिः  नगर प्रहरी कमयचारीले गाउँपाजलकाको नीजतको जिपररत अथिा 

गाउँपाजलका र गाउँपाजलकामा आँच आउने गरी जिचार व्यक्त गने, सम्वाद, लेि रचना प्रकाशन गने गनुयहुदैन ।  

२१.  लनवायचनिा भाग लिन नहुनेिः  नगर प्रहरी कमयचारीले कुनै पजन रािनीजतक दलको जनिायचनमा भाग जलन िा 

मत माग्न िा कुनै प्रकारले प्रभाि पानय हुदैन । तर कसैलाई मत जदएको िा जदने जिचार गरेको कुरा प्रकट नगरी प्रचजलत 

कानुन बमोजिम आफ्नो मताजिकार प्रयोग गनय बािा पनेछैन । 

२२.  राजनीलतिा भाग लिन नहुनेिः  नगर प्रहरी कमयचारीले कुनै रािनैजतक दल र सो सँग सम्बखित संस्थाको 

सदस्य बन्न, रािनीजतमा भाग जलन, रािनैजतक संस्थालाई चन्दा जदन अथिा कुनै रािनैजतक संस्था िा आन्दोलनलाई 

सहयोग गनय हँुदैन । 
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२३.  सिर् पािन र लनर्लिततािः  नगर प्रहरी कमयचारीले जठक समयमा तथा जनयजमत रुपमा आफ्नो पालोमा 

हाजिर हुनुपदयछ र स्वीकृत गराएर मात्र जिदामा बसु्नपनेछ । 

२४.  अनुशासन र आज्ञापािनिः  

(१) नगर प्रहरी कमयचारीले अनुशाजसत भई तत्परताका साथ आफ्नो कतयव्य पालना गनुयपनेछ । 

(२) नगर प्रहरी कमयचारीले आफ्नो कायायलयको काम सम्बिी कुरामा आफूभन्दा माजथका अजिकृतले जदएको 

आदेशलाई पालना गनुयपनेछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीले ऋिबष्ल या ऋिबलम मा रही काययसम्पादन गनुयपनेछ । 

२५.  बालहरी प्रभाव पानय नहुनेिः  नगर प्रहरी कमयचारीले काययसम्पादनको जसलजसलामा कुनै अनुजचत प्रभाि पानय 

िा पाने प्रयत्न गनय हँुदैन । 

२६.  नगर प्रहरी कियचारीिे कनून लवपरीत हुने गरी लववाह गनुय गराउनु हँुदैन । 

२७.  िैंलगक संवेदनशीि हुनुपनेिः  कुनै पजन नगर प्रहरी कमयचारी लैंजगक संिेदनशील रहनुपनेछ । 

२८. हातपात वा जोरजुिुि गनय नहुनेिः  कुनै पजन नगर प्रहरी कमयचारीले आफू भन्दा माजथल्लो िा मातहत नगर 

प्रहरी कमयचारी उपर हातपात िा कुनै प्रकारको आिमण िा िोरिुलुम गनय िा गराउन हुदैन । 

 

पररचे्छद– ६ 

गाउँपालिकाको प्रशासन र नगर प्रहरीको सम्वन्ध 

२९. गाउँपालिका प्रशासनको लनर्न्त्रण रहने: (१) नगर प्रहरीको अनुशासन र आन्तररक व्यिस्थाको कुरामा िाहेक 

समस्त नगर प्रहरी गाउँ काययपाजलकाको कायायलयको प्रमुि प्रशासकीय अजिकृत र जिषयगत जिमे्मिारी तोजकएको 

अजिकार प्राप्त अजिकारीको प्रत्यक्ष रेिदेि र जनयन्त्रणमा रहने छन् । 

३०. नगर प्रहरी प्रिुख िार्य त िेखापढी हुनेिः  (१) गाउँ काययपाजलकाको कायायलयले नगर प्रहरी सङ्गठनसँग लेिापढी 

गदाय सामान्यतया नगर प्रहरी प्रमुिमाफय त नै गनुयपने छ। 

३१. कारवाही गदाय परािशय लिने: (१) कुनै पजन नगर प्रहरी कमयचारीलाई अनुशासन हीनताको कारिाही गदाय 

आिश्यकतानुसार नगर प्रहरी प्रमुिको परामशय जलन सके्नछ । 

 

पररचे्छद– ७ 

सजार् र पुनरावेदन 

३२. सजार्िः  मनासीि माजफकको आिार प्रमाण भएमा नगर प्रहरी कमयचारीलाई देहायको सिाय हुन सके्नछ । 

(१) शारीररक थकाई हुने (फजटक) सिाय गने । 

(२) नजसहत जदने । 

(३) तलि िृखद्ध िा पदोन्नजत रोक्का गने । 

(४) लापरिाहीको कारण गाउँपाजलकालाई हानी नोक्सानी भएको ठहर भएमा जिगो बमोजिमको रकम असुल उपर 

गररनेछ । 
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(५) एक तह तलको पदमा घटुिा गने । 

(६) भजिष्यमा स्थानीय तहमा अयोग्य नठहररने गरी नोकरीबाट बिायस्त गने । 

(७) भजिष्यमा स्थानीय तहमा अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट बिायस्त गने । 

३३.  नलसहत लदने वा प्रलत कूि रार् िेखे्निः  नगर प्रहरी कमयचारीले काममा सािारण लापरिाही गरेमा नजसहत 

जदन सजकनेछ । दुई पटक सम्म नजसहत जदँदा पजन जनिले काममा लापरिाही गरेमा जनिको चाल चलन सम्बिी 

प्रजतिेदनमा प्रजत कूल राय लेखिनेछ । 

३४.  तिब वृम्भि वा पदोन्नलत रोके्निः  नगर प्रहरी कमयचारीको काम सन्तोषिनक नभएमा सिाय गने अजिकारीले 

जनिको तलब िा पदोन्नजत रोक्का गनय सके्नछ । 

३५.  दजाय र तिब घटाउनेिः  

कुनै नगर प्रहरी कमयचारीलाई देहायको अिस्थामा सिाय गने अजिकारीले तल्लो पद िा तल्लो टाइम से्कल िा त्यही 

टाइम से्कलको तल्लो से्कलमा ओराल्न सके्न र म्यागे्द गाउँपाजलकालाई हाजन नोक्सानी पु¥याएकोमा सो समेत जनि 

बाट भराउन सके्नछ । 

(१) सन्तोषिनक काम नगरेमा । 

(२) अनुशासनहीन व्यिहार प्रदशयन गरेमा । 

(३) आचरण उलं्लघन गरेमा । 

(४) मनासीि कारण नभई जनयुखक्त भएको एक िषयजभतै्र नोकरीबाट अलग हुन कारण झुठ्ठा देिाएमा  

(५) आदेश जनदेशन पालना नगरेमा िा कायायन्वयन नगरेमा । 

(६) मनासीि कारण नभई िा जिदा नजलई जिदा बसेकोमा िा गैर हाजिर भएमा । 

(७) लापरिाही गरेमा िा जनयम आदेशको पालना नगरेमा । 

३६.  सजार् सम्बन्धी कार्यलवलििः  

(१) नगर प्रहरी कमयचारीलाई सिाय गने अजिकार प्रमुि प्रशासकीय अजिकृतलाई हुनेछ   

(२) सिाय गने अजिकारीले आिश्यक ठानेमा स्वयम् िा अन्य कुनै अजिकृतद्धारा िाँचबुझ गराउन सके्नछ । िाँचिुझ 

गने अजिकारीले आिश्यकतानुसार सम्बखित नगर प्रहरी कमयचारीसंग समेत बुझी कारण सजहत आफ्नो ठहरको 

प्रजतिेदन तथा भएको सिुद प्रमाण दाखिला गनुयपनेछ । 

(३) कुनै फौिदारी अजभयोगमा पुपयक्षको लाजग थुनामा रहेकोेे नगर प्रहरी कमयचारी पुपयक्षको अिजिभर स्वताः  जनलखम्वत 

हुनेछ   

(४) दफा ३५ बमोजिम सिायको प्रकृया अिलम्बन गनुयपूिय नगर प्रहरी कमयचारीलाई सफाइको मौका जदनुपनेछ । 

(५) फौिदारी अजभयोग लागेको नगर प्रहरी कमयचारीले अजभयोगबाट सफाई पाएमा जनि पूियित सेिा सुजििा पाउनेछ। 
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३७.  सजार्को आदेश जाँचवुझको िालग लदनेिः  काम समाप्त भएपजछ सम्वखित नगर प्रहरी कमयचारीलाई 

जनिसंग स्पजष्टकरण माजगएको भए जनिले तोजकएको समयजभत्र स्पजष्टकरण नजदएमा िा जनिले जदएको स्पजष्टकरण 

जचत्त बुझ्दो नभएमा सिाय गने अजिकारीले सिाय जदन सके्नछ र सिाय आदेशको एक प्रजत जनिलाई उपलव्ि 

गराउनुपनेछ ।  

 

पररचे्छद ८ 

सेवा सुलविा 

३८.        तिब भिा : (१) नगर प्रहरी कमयचारीले जनयुखक्त करार सम्झौता जमजत देखि तलब भत्ता पाउनेछ ।  त्यस्तो 

तलि र अन्य सुजबिा सम्झौतामा तोके अनुसार हुने छ । 

(२) नगर प्रहरीले माजसक रु. ३७५०/- राशन भत्ता उपलब्ध गराईने छ । 

(३) चाडपिय िचय पाउनेाः  नगर प्रहरी कमयचारीले िाईपाई आएको एक मजहनाको तलब बराबरको रकम प्रते्यक िषय 

चाडपिय िचयको रूपमा पाउनेछ 

३९.     तालििको व्यवस्थािः  नगर प्रहरी कमयचारीलाई काययकुशल एिं दक्ष तुल्याउन गाउँपाजलकाले तोजकए 

बमोजिमको आिश्यकतानुसार अग्नी जनयन्त्रण/ बपतकाजलन उद्दार/ कायायलय सुरक्षा/ जिजशष्ट व्यखक्तत्व सुरक्षा/ अजथजत 

सत्कार/ टर ाजफक व्यिस्थापन/कानून साथै अन्य ताजलमहरू जदन सजकनेछ । 

४०.         आन्तररक तालिििः  एकै पटक जनयुखक्त करार भएमा नगर प्रहरी कमयचारीलाई आन्तररक ताजलममा पठाउँदा 

सािारणतया समान अिसर प्राप्त हुने गरी ताजलमको व्यिस्था जमलाउने छ । 

 

पररचे्छद ९ 

पोशाक 

४१. पोशाकिः  (१) नगर प्रहरी कमयचारीलाई अनुसूची ३ मा तोजकएबमोजिमको पोशाक उपलब्ध गराईनेछ । प्रते्यक 

नगर प्रहरी कमयचारीलाई प्रते्यक बषय एकसेट पोशाक उपलब्ध गराईनेछ । तर नयाँ जनयुखक्त हुदाँको हकमा भने दुई 

सेट पोशाक उपलब्ध गराईनेछ । 

(२) अनुसूची ४ मा उले्लखित समानहरू प्रते्यक नगर प्रहरी कमयचारीलाई प्रते्यक दुई बषयमा उपलब्ध गराईनेछ । 

(३) नगर प्रहरी कमयचारीहरूलाई जनिहरूको मालसामान र पोशाक जनजश्चत अिजि नपुगी िा कामकािको 

जसलजसलामा फाटी गएमा सो को मूल्याकंन गरी अको पोशाक तथा सामग्री उपलब्ध गराईनेछ । 

४२. पाठ्यक्रििः  (१) नगर प्रहरी िुला पदपुजतयको पाठ्यिम अनुसुची ५ मा उले्लि भए बमोजिम हुनेछ। 

 

पररचे्छद १० 

लवलवि 

४३. संशोिनिः  यस काययजिजिमा आिश्यक संशोिन म्यागे्द गाउँ काययपाजलकाले गनय सके्नछ । 

४४. बचाउिः  यस अजघ करार सेिामा जनयुक्त भएका नगर प्रहरी यसै काययजिजि बमोजिम भए गरेको माजननेछ। 
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अनुसूची–१ 

(दर्ा ९ उपदर्ा (१) संग सम्बम्भन्धत) 

नगर प्रहरी सहार्क लनरीिक (अ.स.ई)किण्डर पदको िालग आवश्यक नू्यनति र्ोग्यतािः  

(१) दरिास्त फारम दताय गने अखन्तम जमजत सम्म १८ िषय उमेर पुगेको र २५ िषय ननाघेको । बहालिाला नगर प्रहरीको 

हकमा पुरुषको हकमा ३५ िषय , मजहलाको हकमा ४० िषय ननाघेको । 

(२) मान्यता प्राप्त जिद्यालयबाट कम्तीमा एस.एल.सी./ एस.ई.ई  िा सो सरह उजत्तणय गरेको । 

(३) नैजतक पतन देखिने कुनै फौिदारी अजभयोगमा सिाय नपाएको । 

(४) कुनै रािनीजतक दलको सदस्य नरहेको । 

(५) मानि अजिकार र मानिीय कानूनको उलं्लघनमा सिाय नपाएको । 

(६) पुरुषको हकमा घटीमा उचाई ५ जफट २ इन्च, छाती ३१ इन्चदेखि ३३ इन्चसम्म , तौल ५० के.िी. भएको । 

(७) मजहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ जफट र तौल ४२ के.िी. भएको । 

(८) आँिा माइनस २ िा प्लस २ भन्दा बढी कमिोर नभएको । 

(९) नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट जनरोजगताको प्रमाणपत्र प्राप्त गरेको । 

(१०) नेपाली नागररकता प्रमाणपत्र भएको । 

(११) जिधं्वसात्मक काययमा संलग्न नरहेको। 

(१२) भजिष्यमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको जनजमत्त अयोग्य ठहररने गरर नोकरी बाट ििायस्त नभएको । 

अनुसूची– १ (१) मा िुनसुकै कुरा लेखिएको भएतापजन नेपाल सरकारको सुरक्षा जनकायबाट सेिा जनिृत भइसकेकाको 

हकमा ४५ िषय उमेर ननाघेको हुनुपनेछ । 
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अनुसूची २ 

(दर्ा ९ उपदर्ा (२ र ३) संग सम्बम्भन्धत) 

 

नगर प्रहरी  हवल्दार र  जवान पदको िालग आवश्यक नू्यनति र्ोग्यतािः  

(१) दरिास्त फारम दताय गने अखन्तम जमजत सम्म हिल्दारको हकमा १८ िषय उमेर पुगेको र २५ िषय ननाघेको साथै 

ििानको हकमा १८ िषय उमेर पुरा भई २४ िषय ननाघेको । 

(२) कखम्तमा ८ कक्षा िा सो सरह उजत्तणय गरेको । 

(३) नैजतक पतन देखिने कुनै फौिदारी अजभयोगमा सिाय नपाएको । 

(४) कुनै रािनीजतक दलको सदस्य नरहेको। 

(५) मानि अजिकार र मानिीय कानूनको उलं्लघनमा सिाय नपाएको । 

(६) पुरुषको हकमा घटीमा उचाई ५ जफट २ इन्च, छाती ३१ इन्चदेखि ३३ इन्चसम्म , तौल ५० के.िी. भएको । 

(७) मजहलाको हकमा घटीमा उचाई ५ जफट र तौल ४२ के.िी. भएको । 

(८) आँिा माइनस २ िा प्लस २ भन्दा बढी कमिोर नभएको । 

(९) नेपाल सरकारको सरकारी अस्पतालबाट जनरोजगताको प्रमाणपत्र प्राप्त गरेको । 

(१०) नेपाली नागररकता प्रमाणपत्र भएको । 

(११) जिधं्वशात्मक काययमा संलग्न नरहेको । 

(१२) भजिष्यमा सामान्यतया सरकारी नोकरीको जनजमत्त अयोग्य ठहररने गरी नोकरीबाट ििायस्त नभएको । 

अनुसूची– २ (१) मा िुनसुकै कुरा लेखिएको भएतापजन नेपाल सरकारको सुरक्षा जनकायबाट सेिा जनिृत भइसकेकाको 

हकमा ४५ िषय उमेर ननाघेको हुनुपनेछ । 
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अनुसूची ३ 

(दर्ा ४१ उपदर्ा (१) संग सम्बम्भन्धत) 

 

क्र.सं. लववरण थान रङ्ग 

१ सटय १ गाढा हररयो 

२ पेन्ट १ गाढा हररयो 

३ स्वीटर १ गाढा हररयो 

४ बेल्ट १ गाढा हररयो 

५ िुत्ता १ िोडी कालो 

६ क्याप १ गाढा हररयो 

७ डोरी सजहतको जसट्टी 

 

१ रातो िागोको डोरी 
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अनुसूची ४ 

(दर्ा ४१ उपदर्ा (२) संग सम्बम्भन्धत) 

 

क्र.सं. लववरण थान रङ्ग 

१ नगर प्रहरी लेखिएको पािुरामा 

लगाउने ब्याि कपडाको 

१ आिारमा दुई समकोण भएको पञ्चभुि 

आकारमा िररपरर रातो जबट भएको, जबचमा 

हररयो रङको पृष्ठभूजममा सेतो रङ्गले म्यागे्द 

गाउँपाजलका नगर प्रहरी लेखिएको 

२ कुममा लगाउने २ जपत्तलको अक्षर "नगर प्रहरी" 

३ छातीमा लगाउने नाम १ िागी कपडाको पे्लट बनाइ ब्राउन कलरले नाम 

लेखे्न 

४ कडा बाँसको डण्डा १ लम्बाइ ३ जफट 
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अनुसुलच-५ 

(दर्ा ४२ को उपदर्ा १ संग सम्बम्भन्धत) 

 

पद प्रथि म्भिलतर् चरण प्रारम्भिक स्वास्थ्य पररिण र शारीररक 

तन्दुरुस्ती पररिण 

म्भिलतर् चरण 

लिम्भखत पररिा 

चौथो चरण 

व्यम्भिगत 

अन्तवायता 

कुि 

पुणायङ्क 

कैलर्र्त 

प्र.स.जन. 

अ.स.ई 

प्रहरी प्रिान कायायलय काठमाडौको प्रहरी सहायक जनररक्षण 

पदको िुल्ला प्रजतयोजगतात्मक पररक्षाका प्रारखिक स्वास्थ्य 

पररक्षण र शारीररक तन्दुरस्ती पररक्षणको पाठ्यिम (१०० अंक) 

गाउँपाजलकाले 

स्वीकृत गरेको 

पाठ्यिम अनुसार 

(५० अंक िसु्तगत) 

४० अंक १९० अंक  

प्रहरी 

हिल्दार 

प्रहरी प्रिान कायायलय काठमाडौको प्रहरी ििान पदको िुल्ला 

प्रजतयोजगतात्मक पररक्षाका प्रारखिक स्वास्थ्य पररक्षण र शारीररक 

तन्दुरस्ती पररक्षणको पाठ्यिम (१०० अंक) 

गाउँपाजलकाले 

स्वीकृत गरेको 

पाठ्यिम अनुसार 

(५० अंक िसु्तगत) 

२० अंक १७० अंक  

प्रहरी 

ििान 

प्रहरी प्रिान कायायलय काठमाडौको प्रहरी ििान पदको िुल्ला 

प्रजतयोजगतात्मक पररक्षाका प्रारखिक स्वास्थ्य पररक्षण र शारीररक 

तन्दुरस्ती पररक्षणको पाठ्यिम (१०० अंक) 

गाउँपाजलकाले 

स्वीकृत गरेको 

पाठ्यिम अनुसार 

(५० अंक िसु्तगत) 

२० अंक १७० अंक  

 

 

क. नगर प्रहरी प्र.स.जन. अ.स.ई/ करार पदको जलखित पररक्षको स्वीकृत पाठ्यिम पुणायङ्काः ५०, उजत्रणाः  २० 

लस.न. पाड्यक्रिको लवषर् प्रश्न संख्य वसु्तगत अङ्कभार सिर् 

१ नेपालको संजििान-२०७२ ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

२ नगर प्रहरी ऐन-२०८० तथा नगर प्रहरी काययजिजि-२०८० ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

३ सामान्य ज्ञान (नेपाल जभत्रको) ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

४ स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन-२०७४ ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

५ भ्रष्टर चार जनिारण ऐन २०५९ ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

 कुि पुणायङ्क  ५० ३० लिनेट 

  

ि. नगर प्रहरी हिल्दार/करार पदको जलखित पररक्षाको स्वीकृत पाठ्यिम पुणायङ्काः  ५०, उजत्रणाः  २० 

लस.न. पाड्यक्रिको लवषर् प्रश्न संख्य वसु्तगत अङ्कभार सिर् 

१ सामान्य ज्ञान (नेपाल जभत्रका) १० प्रश्न*२ २० १२ जमनेट 

२ नगर प्रहरी ऐन-२०८० तथा नगर प्रहरी काययजिजि-२०८० ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

३ भ्रष्टर चार जनिारण ऐन २०५९ ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

४ स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन-२०७४ ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

 कुि पुणायङ्क  ५० ३० लिनेट 
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ग. नगर प्रहरी हिल्दार/करार पदको जलखित पररक्षाको स्वीकृत पाठ्यिम पुणायङ्काः  ५०, उजत्रणाः  २० 

लस.न. पाड्यक्रिको लवषर् प्रश्न संख्य वसु्तगत अङ्कभार सिर् 

१ सामान्य ज्ञान (नेपाल जभत्रका) १० प्रश्न*२ २० १२ जमनेट 

२ नगर प्रहरी ऐन-२०८० तथा नगर प्रहरी काययजिजि-२०८० ५ प्रश्न*२ अंक १० ६ जमनेट 

३ नेपालको संजििान २०७२ १० प्रश्न*२ २० १२ जमनेट 

 कुि पुणायङ्क २५ ५० ३० लिनेट 

 

आज्ञाले 

नारायण प्रसाद अजिकारी 

प्रमुि प्रशासकीय अजिकृत 


